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ESTATUTS DE LA FUNDACIO PRIVADA UNIVERSITAT CATALANA
DTESTIU

capiTon 1

Denominaciéd, naturalesa, ambit d’/actuacid, regim juridic,

durada, domicili i beneficiaris

Article 1.- DENOMINACIO I NATURALESA

La present fundacid privada (subjecta a la legislacidé de la
Generalitat de Catalunya) és de cardcter cultural i docent. Es
una entitat sense 3anim de lucre gque té el patrimoni, els

rendiments i els recursos obtinguts afectats de manera permanent

a la realitzacid de les finalitats d’interés general previstes
en aquests estatuts. La seva denominacié és «FUNDACIO PRIVADA

UNIVERSITAT CATALANA D’'ESTIU» i es regeix per aguests Egstatuts i

subsididriament per les disposicions legals que 1fafectin.
Article 2.- AMBIT D'RCTUACIO

Les activitats de la Fundacid tindran lloc de manera principal a
Catalunya, sense finallitat de lucre, i es posen al servel del
progrés 1 desenvolupament generals dels paisos europeus de
cultura catalana 1 en benefici da totes les persones gue

indeterminadament s’hi wvulguin acollir. Per tant, pot actuar

també fora de Catalunva, i en 17ambit internacional.

Article 3.- REGIM JURIDIC

La Fundacid té personalitat juridica propia i gaudeix de plena
capacitat juridica i d'obrar d'acord amb la carta de fundacid i
aguests estatuts, 1 esta inscrita al Registre de Fundacions de

la Gensralitat de Catalunya amb el nvmero 966.




La Fundacid es regeix per les declaracions contingudes a la
carta fundacional, per les disposicicns legals que 1i sén
d’aplicacié, per Les establertes en aquests estatuts 1 pels
acords qgue adepti el Patronat en 1l'exercici de les seves

funcions.

Article 4.- DURADA

La Fundacid Té vocacid de permanédncia i es constitueix per un

temps indefinit.

Article 5.~ DOMICILI

l.— La Fundacid té& el seun domicili a la ciutat de BRarcelona,
Carrer del Carme, nimero 47 de 17 Institut dfEstudis Catalans.
2.- El domicill de la Fundacid es pot traslladar lliurement per
acord del Patronat, una vegada complerts els requisits

establerts per la legislacid vigent.

CAPITOL II

Finalitats fundacionals i activitats

ARTICLE 6.- FINALITATS FUNDACIONALS

La Fundacid té per objecte:

a) Promoure el planejament, 17orientacid, la areacid i el
desenvolupament de nous sistemes i métodes d'estudis superiors
universitaris, aportant-ne els deocuments 1 els treballs
pertinents.

b) Assumir la titularitat d’eventuals centres d’estudis
superiors universitaris que ampliin, des d’una éptica catalana,
17oferta universitdria europea, aprofundint-ne 1’especialitzacid

i estenent-ne 1’abast sccial.
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c} L’organitzacid interdisciplinaria de cuUrscs, seminaris,
simposis i congressos sobre problemes i gliestions cientificament
i tecnoldgicament rellevants, incloent-hi la singularitzacid
pedagdgica d’estudis superiors adients a les inguietuds 1 les
necessitats de formacid intraeuropea.

d) Contribuir a lfestudi 1 1’analisi dels factors filosofics,
juridics, cientifics, tecnoldgics i econdmics que concorren en
la naturalesa 1 les propietats del pensament humd, en les
accions dels humans i en els valors eétics 1 lss relacions
internacionals,

e¢) Concedir premis, begues i ajuts de tot tipus per a estudis i
treballs relacicnats amb les activitats que 1i sén prépies i
difondre, mitjangant publicacions bibliografigues i publicacions
andiovisuals o digitals, els resultats corresponents.

) Concedir premis internacionals per a homenatjar persones
d’arreu del mdn gue s’han distingit pels seus treballs sobre la
interrelacid humanitats-ciéncia-tecnologia,

g} Crganitzar l7edicid anual de la Universitat Catalana d’Estiu,
amb els cursos 1 els actes corresponents, entre els guals les
manifestacions basiques a Prada (el Conflent}.

h) Fomentar la llengua catalana i també 1'occitana.

1) Fomentar 1Y intercanvi de joves universitaris,
preuniversitaris o extrauniversitaris en 174ambit eurcpeu.

Jy Participar en estructures organitzatives dfambit europeu.

k) Promoure 1’educacid universitdria 1 preuniversitiaria no
presencial {(e-learning).

1) Promeoure 1/aprenentatge i programes dfactivitats no formals i
infeormals destinats als joves.

m} Gesticnar centres dfacelliment (tant en 1’aspecte educatiu i
formatiu com d’alleotjament i maputencid) 1 camps de treball que
responguin  als objectius  expressats en aguestes finalitats

fundacionals.
Article 7.- ACTIVITATS
Per a la consecucid dels fins fundacionals, la Fundacio

desenvolupa les activitats que el Patronat considera necessaries

directament © en <ol laboracidéd amb altres entitats, institucions
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o perscnes, d’acord amb el que estableix la normativa sobre
fundacions. En concret, a fi de dur a terme la finalitat
fundacional, la Fundacié desenvolupa les activitats gue, sense

inim exhaustiu, s’enumeren a continuacid:

Organitzar, curscs, conferéncies, congressos, exposicions 1
actes 1 activitats de tota mena. Crear si és necsssari persones

juridigues, per tal de dur a terme les finalitats fundaclonals.

Aquesta relacidé dractivitats &5 merament enunciativa 1 no
limitativa. En tot moment el Patronat podra acordar la
realitzacid d’altres activitats gque consideri convenients als
efectes d’assolir els cobijsctius fundacionals.

Les acbivitats relacionades amb els fins fundacionals s’han de
dur a terme segons les normes civils 1 administratives que les

regulen especificament,

Article 8.- REGLES BASIQUES PER A L' APLICACTO DELS RECURSOS A
LES FINALITATS

Les rendes i els altres ingressos anuals gue obtingui 1'entitat
s’har de destinar al compliment dels fins fundacionals dins els

limits establerts per la legislacid vigent.

La Fundacié pot realitzar tot tipus d’activitat econdomica,
actes, ocontractes, operacions 1 negocis licits, sense cap més

restriccid que la imposada per la legislacié aplicable.

Article 9.- REGLES BASIQUES FPER A LA DETERMINACTO  DELS
BENEFICIARIS

36n beneficiaris de la Fundacié els col-lectius segisnts:
estudiants, professors i persones a gqui s’adrecin les

activitats.

L' eleccité dels beneficiaris 17ha de dur a terme el Patronat,

d’acord amb els principis. d'imparcialitat, dins de tota la




comunitat docent, alumnat i també dfaltres persones

interessades, dins del seu ambit d’actuacid.

CcAPITOL III
Regim econdmic
Article 10.- PATRIMONI DE LA FUNDACIO I ACTIVITATS ECONOMIQUES

El patrimoni de la Fundaclé queda vinculat al compliment dels

fins fundacionals. El patrimoni estd integrat:

a} per la dotacid inicial que consta a la carta fundacional.

b) per tots els béns 1 drets de contingut econdmic que accepti i
rebi la Fundacidé amb la finalitat d7incrementar la dotacld, per
actes inter vivos o mortis causa.

c) per tots els rendiments, fruits, rendes i productes, i els
altres béns incorporats al patrimeni de la Fundacié per

qualsevol titol o concepte.
Article 11.- ACTES DE DRISPOSICIO

11.1 L’alienacid, el gravamen o gualssevol altres actes de
disposicié dels béns 1 els drets gue integren el patrimoni
fundacional s’ha de fer a titol onerdés 1 respactant les
condicions dels fundadors o dels donants d’aguests béns. En
gualsevol cas, 1’ import chtingut s'ha de reinvertir en
17 adguisicid d’altres béns 1 drets que se subroguin en lloc dels
alienats o en la millora dels béns de la Fundacid tot aplicant

el principi de subrogacid real.

11.2 83 es donen circumstancies excepcionals gue impedeixen
complir totalment o parcial el deure de reinversid, el Patronat,
abans de dur a terme 1l acte de disposicid, ha de presentar una
declaracid responsablé al Protectorat en que facl constar que es

donen aquestes circumstancies i ha d’aportar un informe subscrit
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per técnics independents gue acreditl la necessitat de 1'acte de
disposiciéd i1 les raons que justifiguen la no-reinversio. També
ha de justificar la destinacid gue es doni al producte que no es
reinverteixi, gue ha d’estar sempre dins de les finalitats de la

fundacid.

11.3 La necessitat 1 la conveniéncia de les operacions de
disposicié ¢ gravamen directe o indirecte han d’estar
justificades 1 acreditades documentalment. El Patronat, abans de
fer els actes de disposiciéd, ha de comptar amb la informacid

adequada per a prendre la decisid responsablement.

11.4 Es reqguereix, prévia autoritzacidé del Protectorat, per a
fer actes de disposiciéd, gravamen o administracid extraordinaria
en els casos seglents:

a) si el donant ho ha exigit expressament,

B) si ho estableix una disposicid estatutaria,

¢} si els bénz o els drets objecte de disposicidé s’han rebut

d’ institucions publigues ¢ s’han adguirit amb fons publics.

11.5 E1 Patronat pot fer, ssmpre gue sigui necessari 1 de
conformitat amb el que aconsellin la cenjuntura econdmica 1 la
legislacié  vigent, les modificacions convenients en les

inversions del patrimoni fundacional.

11.6 Per a la realitzacié & actes de disposicid sobre els béns i
els drets gue constitueixin el patrimoni fundacional 1 per a
1facceptacid d'heréncies, 11egaté o altres béns 1 drets
susceptibles d’integrar el capital fundacional, s’exigeix que el
Patronat prengui 17acord azmb la majoria de vots favorables 1 el

compliment dels requisits legalment previstos.

11.7 Quan els actes de disposiciod, alienacid o gravamen
reguereixin 1’adopcid dfuna declaracié responsable, caldra el’
vot favorable de dos tergos del nombre total de patrons, sense
computar els gque no puguin vetar per rad de conflicte

d’interessos amb la fundacid,
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Article 12.- REGIM COMPTABLE

12.1. %Ha Fundacid ha de portar un 1llibre diari i un llibre

dfinventari i de comptes anuals.

12.2. EJ Patronat de la Fundacid ha de fer 1’inventari i1 ha de
formular els comptes anuals de manera simultania i amb data del
dia de tancament de 1’exercici econdmic, de conformitat amb els
principis de comptabilitat generalment admesos 1 amb les

disposicions que en cada cas siguin aplicables.
1.’ exercici s’ha de tancar el 31 de desembre de cada any.

12.3. Eils comptes anuals formen una unitat 1 estan integrats

per:

a) el balanc de situacid,

b) el compte de resultats,

@) el complte d’estat de situacid de canvis en el patrimoni net,

d) el compte d’estat de situacié de fluxos en sfectiu, i

e) la memdria, en la qual =’ha de completar, ampliar 1 comentar
la informacid continguda en el balang 1 en el compte de
resultats, i s hi han de detallar les actuacicns realitzades
en compliment de les finalitats fundacionals i concretar el
nombre de beneficiaris i els servels gue aquests han rebut,
com també els recursos procedents d’altres exercicis pendents
de destinacid, si o n'hi ha, i1 les socletats participades
majoritariament, amb indicacid del percentatge de

participacid.

12.4. La informacié¢ sobre les declaracions responsables 1 sobre
ia perfeccid dels actes o centractes gue en sén objecte ha de
formar part del contingut minim de la memoria dels comptes

anuals.

12.5. E1 Patrcnat ha d’aprovar dintre dels sis mesos seglients a
ia data de tancament de 1’exercici els comptes anuals, els quals

ha de presentar en la forma prevista legalment al Protectorat de




la Generalitat de Catalunya per al seu dipdsit en el termini de

30 dies a comptar de la seva aprovacid.

12.6. 1 Patronat ha d’aprovar i presentar, en relacid amb les
inversions financeres temporals gue realitzi en el mercat de
valors, un informe anual sobre el grau de compliment del codi de
conducta gue han de segulr les entitats sense anim de lucre, de
conformitat amb la normativa vigent o amb el gue disposl

L'autoritat reguladora.

12.7. Els comptes - anuals s’han de sotmetre a una auditoria

externa quan es donen les circumstancies legalment previstes.

Fncara que no es produeizin les circumstancies legalment
previstes perqué els comptes s’hagin de sotmetre a una
auvditoria, sl una tercera part dels patrons la demana per raons
justificades, pergué considera gue hi ha alguna circumstdncia
excepcional en la gestid de la Fundacié gue aconsella gue es
dugui a2 terme, s’ha de convocar una resunid del Patronat en el
termini maxim de wvuilt dies a comptar de la peticid, a fi
d’acordar de manera motivada la realitzasid o la no-realitzacid
de Ll’auditcria de comptes sol-licitada. S$i no es convoca el
Patronat en el termini indicat o si, un cop convocat amb aguesta
finalitaf, s’acorda ne dur a terme 1'auditoria, els patrons
interessats peoden adregar la seva peticié al Protectorat,

dfacord amb el que estableix el Codi civil de Catalunya.
Axrticle 13.- RECURS0OS ANUALS

Els recursos econdmics anuals de la Fundacid han dfestar

integrats per:

a) les rendes i rendiments produits per 1’actiu.

b) els saldos favorables gue puguin resultar de les activitats
fundacionals, 1 altres ¢ue es duguin a terme per a generar
recursos per a la Fundacid.

'c) les subvencions i1 les altres liberalitats rebudes amb aguesta

finalitat gque no s’hagin d’incorporar al patrimoni fundacional.
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Article 14. APLICACIO OBLIGATORIA

La Fundacidé ha de destinar al compliment dels fins fundaciocnals
almenys el setanta per cent de les rendes i els altres ingressos
nets anuals obtinguts. La resta 1'ha de destinar o bé al
compliment diferit de les finalitats ¢ bé a 1’increment dels
fons propis. EL Patronat  ha d’aprovar 17aplicacid dels

ingressos.

81 la Fundacid rep béns i drets sense gue se n’especifigqui la
destinacid, el Patronat ha de decidir si han d‘’integrar la
dotacid ¢ s'han d’aplicar directament a la consecucid dels fins

fundacionals.

L'aplicacié dfalmenys el setanta per cent dels ingressos al
compliment de les finalitats fundacionals, s’ha de fer efectiva
en 2] termini de guatre exercicis a comptar de 1/7inici del

segient al de 1’acreditacid comptable.
Article 15. DESPESES DE FUNCIONAMENT

Les despeses derivades del funcionament del Patronat i dels seus
drgans delegats, sense comptar a aquest efecte el cost de les
funcions de direccid o geréncia, no poden ser superiors al 15

per cent dels ingresscs nets obiinguts durant 1’ exercici.
Article 16. PARTICIPACIO EN SOCIETATS

La Fundacid pot constitulr societats 1 participar-hi sense

necessitat d’autoritzacid révia, llevat ue ai comporti
P

x
17 assumpcid de responsabilitat personal pels deutes socials.

La Fundacid® ha de comunicar al Protectorat en el termini de 30
dies lfadquisici¢e i la tinenga d’accions ¢ participacions
socials gue li confereixin, directament o indirecta, el control

de societats gue limitin la responsabilitat dels socis.




En  tot cas, 1l’exercici per part de la Fundacid de tasques
d’administracié de societats ha de ser compatible amb el

compliment dels fins fundacionals.

cariron 1v
Organitzacid i funcionament
Article 17.- EL PATRONAT

Bl Patronat és 1/drgan de govern i d’administracid de 1z
Fundacid, la- representa 1 gestiona, 1 assumeix totes les
facultats 1 funcions necessiaries per a la consecucidé dels fins

fundacionals.

Article 18.- COMPOSICIO DEL PATRONAT I REQUISITS PER A SER-NE
MEMBRE

El  Patronat és un organ col-legiat integrat per perscnes

fisiques o juridiques 1 constituit per:

2) Els patrons nats seqgiients:

1.- El president de 1’Institut d’'Estudis Catalans.

Z.- El president de la Universitat de Perpinya Via Domicia

3.~ Bl rector de la Universitat de les Ilies Balears.

4.- El rector de la Universitat Oberta de Catalunya.

5.~ Un representant de 1'entitat Omnium Cultural.

6.~ Un representant de 1'entirat Accld  Cultural del  Pais
Valencig.

7.- Un representant de l’entitat Obra Cultural! Balear,

8.~ Un representant de 1la Feaderacid per a la Defensa de 1la
Llengua i de la Cultura Catalanes, de Catalunya Mord.

9.~ Un representant de la Societal Andorrana de Ciancies,

L 10.- Un representant de Lfentitat Obra Cultural de 1"Alguer.

) un minim de deu membres electes i un maxim de vint

membres electes, escollits entre persones de relleu

jEif?.M
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intel-lectual, empresarial o cientificotecnoldgic interessades

en les finalitats de la Fundacid.

rodrad ser membre del Patronat gualsevol persona fisica amb
capacitat dfobrar plena; gque no es  trobi inhabilitada o
incapacitada per a exercir funcions ¢ carrecs publics o per a
administrar béns i no hagi estat condemnada per delictes contra
el patrimoni o contra Jlfordre socicecondmic o per delictes de

falsedat.

Les perzones Juridigues han dfestar representades en el
Patronat, d’una manera estable, per la persona en gul recaigui
aquesta funcidé dfacord amb les normes que les regulin, o per la
perscha que designi a aguest efecte el corresponent organ

competent.
Article 19.- DESIGNACIO, RENOVACIO I EXERCICI DEL CARREC

Els patrons nats, titulars de carrecs corporatius, ho sén mentre
continuen essent e¢ls representants o titulars de les corporacions
respectives i s‘han de renovar en cessar en aguests. Llur designacid
és automatica, un cop hagin pres possessid del carrec gue els ddna el

dret.

Bls patrcons electius exerceixen els seus ¢drrecs per un termini
de guatre anys, i poden ser reelegits indefinidament per

pericdes d’igual durada.

Fls patrons gue per gualsevol causa cessin abans de complir el
termini pel gual van ser designats, podran ser substitults per
nomenament del Patronat. La persona substituta sera designada
pel temps que faltl pergué s’exhaureixi el mandat del patrd
substituit, perd podra ser reelegida pels mateixos terminis

establerts per a la resta dels membres.

Fls membres del Patronat entren en funcions després d’'haver
_acceptat expressament el carrec mitjangant alguna de les formes

establertes en la legislacld aplicable.




Article 20.- GRATUITAT

Els patrons exerceixen el carrec gratultament, sens perjudici
del dret a ser reemborsats de les despeses degudament
justificades 1 a la iondemnitzacid pels danys gque els ocasioni el

desenvelupament de les funcions propies del carrec.
Article 21.- FACULTATS I DELEGACIO DE FUNCIONS

Corresponen al Patronat totes les facultats que té
estatutdriament atribuides i, en general, les que requereixi per
a la consecucid dels fins fundacicnals, sense més excepcions gue
les establertes en la legislacid aplicable 1 en aquests

estatuts.

El Patronat pot delegar les seves funcions de conformitat amb
aquests estatuts 1 la legislacid aplicable. En tot cas, s6n
indelegables i corresponen al Patronat amb caridcter exclusiu las
facultats seglents:

a) La modificacid dels estatuts,

by La fusild, lrescissid o la dissolucid de la Fundaciéd.

¢) Lfelaboracié¢ 1 17aprovacid del pressupost i dels documents
que integren els comptes anuals.

d} Els actes de disposicidé sobre béns que, en conjunt o
individualment, tinguin un valor superiocr a una vintena part de
Lfactiu de la Fundaclé, llevat que es tracti de la vanda de
titols wvalor amb cotitzacié oficial per un preu gque sigui
almenys el de cotitzacid. Tanmateixn, es poden fer apoderaments
per a 1’atergament de 1l’acte corresponent en les condicions
aprovades pel Patronat.

@} La constitucid o la dotacidé d’una altra persona Jjuridica.

f)y La fusidé, 1’escissid 1 la cessid de tots o d’una part dels
actius 1 els passius.

g} La dissclucidé de sccietats o daltres pérsones juridigues.

n} Els que requerelixen l7autoritzacid ¢  aprovacid del
Protectorat o 17adopecid d/una declarvaciéd responsable.

i) L’adeopcié i formalitzacid de les declaracions responsables.
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El gue disposa aquest article s'ha d'entendre sense perjudici de
les autoritzacions del Protectorat gque siguin necessaries o de
les comunicacions que se li hagin de fer de conformitat amb la

legislacidé vigent,
Article 22.- REGIM DE CONVOCATORIA

22.1. El Patronat es reuneilx en sessid ordindria almenys dues
vegades 17any, 1 obligatdriament durant el primer semestre de
1"any natural amb la finalitat dfaprovar els comptes anuals de

lfexercici anterior.

5'ha de reunir en sessid extraordinaria, prévia ceonvocatoria i a
iniciativa del seu president, tantes vegades com aquest ho
consideri necessari per al ben Ffuncionament de la Fundacio.
També s’ha de reunir guan ho sol-liciti una guarta part dels
seus membres, i en aguest cas la reunid s’haura de fer dins els

trenta dies seglents a la sol-licitud.

22.2. El Patronat es pot reunir mnitjangant videoconferéncia,
multiconferdncia o qualsevol altre sistema gue nce impligui la
preséncia fisica dels patrons. En aguests casos £s5 necessari
garantir la identificacié dels assistents a la reunid, la
continuitat en la comunicacid, la possibilitat dfintervenir en
les deliberacions i 1’emissid del vot., La reunid s'ha d’entendre
celebrada al lloc on es trobi el president. En les =reunions

virtuals s'han de considerar patrons assistents aguells que

hagin participat en la multiconferéncia o videoconferencia. La
convacatoria de les reunions correspon al president 1 ha de
contenir 1fordre del dia de tots aguells assumpltes gue s'han de %
tractar en la reunid, fora dels guals no es poden prendre acords

valids.

22.3. La reunid s’ha de convocar almenys amb  wvult dies

dfantelacié respecte de la data prevista pergué tingui lloc.

22.4. 51 les .circumstéancies ho reguereixen, es podran adoptar

acords mitjangant l'emissid del vot per correspondéncia postal,




comunicacid telematica o qualsevol altre mwitia, sempre gque
gquedin garantits els drets d'informacid i de wvot, gue quedi
constdncia de la recepcidé del wot 1 gue se'n garanteixi
Lautenticitat. S’entén gue 17acord sfadopta al  1loc  del
domicili de la perscna juridica 1 en la data de recepcid del

darrer dels vots validament emesos.
Article 23.- CARRECS

El Patronat elegeix, entre els seus mnmembres, un president o
presidenta, el o éels vicepresident, un secretari ¢ secretaria
que podra no tenir la condicid de patré 1 un tresorer o
tresorera. Bls patrons que no ocupen cap d'aquests carrecs tenen

la condicidé de vocals.
Article 24.— EL PRESIDENT O PRESIDENTA

El president 1, en la seva abséncia, el vicepresident fenen les

facultats segiients:

a) Representar institucionalment la Fundacid.

b) Ordenar la convocatdria, fixar-ne 1l'ordre del dia i presidir,
suspendre i aixecar les sessions del Patronat, aixi com dirigir
les deliberacions.

¢y Decidir amb el seu vot de qualitat el resultat de les
votacions en cas d’empat.

d} TLa resta de facultats indicades en agquests estatuts i
aguelles que 1i siguin expressament encomanades pel Patronat,

d’acord amb el gue preveu la normativa aplicable.
Article 25.— EL VICEPRESIDENT ¢ VICEFRESIDENTA

El vicepresident o vicepresidenta substituird en les seves .

funcions a la presidéncia en cas d’abséncia o malaltia.

Article 26.— EL SHECRETARI O SECRETARIA




El secretari convoca, en nom del president, les reunions del
Patronat i n'estén les actes, conserva el llibre d’actes i
1liura els certificats amb el wvistiplau del president o per

ordre, en abséncia seva, del vicepresident,.

Alxi mateix, exerceix les altres funcions gue s0n inherents al

seu carrec i 1i atribueixen agquests estatuts.
Article 27.- EL TRESORER C TRESORERA

El tresorer o tresorera té cura de tot alld que fa referéncia a

la comptabilitat i gestid¢ econdmica de la Fundacid.
Article 28.~ MANERA DE DELIRERAR I ADOPTAR ACORDS

El Patronat gueda validament constituit en primera convocatodria
guan assisteixen a la reunid, en persona o representats en la
forma Jlegalment permesa, la meitat més un dels patrons 1 en
segona convocatdria és necessaria 1’assisténcia d’una guarta
part dels seus membres. Per tal gue sigul valida la constitucid
de les reunions del Patronat hauran d’assistir, com a minim, dos

patrons en les dues convecatdries.

Els membres del Patronat poden delegar per escrit a favor
d’altres patrons el seu vot respecte d’actes concrets establerts
a 1l’ordre del dia de la reunid, gue s’haurd de fer arribar =zl

secretari abans de comengar la reunid.,

8i un patr®é he és perqué té la titularitat d’un cirrec de patrd
nat, pot actuar en nom seu la persona gue pugul substituir-io

segons les regles d’organitzacicé de la mateixa institucid.

Cada patrd té un vot i els acords s’ adopten per majoria de vots
dels assistents, presents 1 representats, a la reunid. En «as

d’ empat decideix el voit de qualitat del president/a.
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El director/a, si no és patrd, pot assistir amb veu perd sense
vot a les reunions del Patronat quan hi és convocat. Si té la

condicid de patrd, pot assistir-hi amb veu i vot.

El Patronat també pot convidar a assistir a les reunions, amb
veu 1 sense vot, les personss gue consideri convenient. També
poden assistir a aquestes reunions, amb veu 1 sense vot, les

persones gue el Patronat consideri convenient convidar-hi .
Article 29.— MAJCRIA QUALIFICADA

1. Els acords es prenen per majoria simple de vots favorahles,
llevat que la 1llei ¢ agquests estatuts estableixin una majoria

gqualificada.

2. Sera necessarl el vot favorable dels dos tercos dels membres
dels presents per a acordar 1"escissid, la fusid o la dissolucia

de la Fundacié.
Article 30.— DE LES ACTES

De cada reunid, el secretari/aria n’ha d’aixecar 1’acta
corresponent, due ha d’incloure la data, el lloc, 1fordre dai
dia, les persones assistents, un resum dels assumptes tractats,
les intervencions de qu& s’hagi soi-licitat que guedi constancia
i els acords adoptats, amb indicacis del resultat de les

votacions 1 de les majories.

Les actes han de ser redactades i firmades pel secretari/idria
amb el wvistiplau del president/a i poden ser aprovades pel
Patronat a continuacid @’ haver—se realitzat la sessid
correspenent o e en la proxima reunid. No obstant aixod, els
acords ltenen forga executiva des de la seva adopcid, excepte si
e85 preveu expressament, an els estatuts o a 1'hora d’ adoptar
l7acord, que no sén executius fins a L7aprovacié de 1'acta. &1
sén d’inscripeio obligatdoria, tenen forca execuriva des del

moment de ia inscripgié.

1201




BCB316645

La Fundacio ha de portar un 1libre d’actes en el gual constin

totes les gue hagin estat aprovadas pel Patronat.

Article 31.— CONFLICTE DY INTERESSOS

1. Els patrons no poden intervenir en la presa de decisions o©

17 adopcidé d’acords en els assumptes en qué tingui un conflicte

dfinteraessos amb la Fundacld.

2. Eis membres del Patronat han de comunicar a l’dérgan gualsevol
situacioc de conflicte, directe o indirecte, gue tinguin amb 1la
Fundacid. Abans gue el Patronat adeopti un acord en el qual hi
pugui haver un conflicte entre un interés perscnal 1 1’7interés
de 1la Fundacié, la persona afectada ha de proporcicnar al
Patronat la informacid rellevant i s‘ha d’ abstenir d’ intervenir

en la deliberacid i la votacio.

3. S'eqguipara a 1'interés personal, a l'efecte d’apreciar
1’ existéncia d’un cenflicte dfinteressos, 17intexés de les
persones seglents:

a) En cas que es tracti del conjuge, el dfaltres persones amb
gui hem estigui especialment vinculat per lligams ¢’ afectivitat,
el dels seus parents en linia recta sense limitacid i en linia
col-lateral fins al quart grau de consanguinitat o el segon
Arafinitar, i el de les perscnes fjuridiques en les qguals hom
exerceixi funcions dfadministracié o amb les quals hom

constitueixi, directament © per mitja d’una persona interposada,

una unitat de decisid, dfacord amb la legislacié mercantil.
5) En cas que &s tracti d’una persona Jjuridica, el dels seus

administradors o apoderats, el dels socis de control i1 el de les {

entitats que hi formin una unitat de decisis, d'acord amb la

legislacid mercantil.
Article 32.— CES3AMENT
1. BEls patrons cessen en el carrec per les causes seglienta:

a} Mort o declavacid dabséncia, en el cas de les persones

fisiques, o extincid, en el cas de les persones juridigues.




b) Incapacitat o inhabilitacio.

¢} Cessament de la persona en el carrec per rad del gual formava
part del Patronat,

d} Finalitzacid del termini del mandat, llsvat gue es renovi.

@) Rentneia netificada al Patronat.

) Senténcia judicial ferma que estimi 1‘accid de
responsablilitat per danys a la Fundacid o que decreti la remocid
del carrec.

g) Les altres que estableixen la llel o els estatuts.

2. La renUncia al carrec de patrd ha de constar de qualsevol de
les formes establertes per a 1’acceptacid del carrec, perd només
produeix efectes davant tercers guan s’ inscriu en el Registre de

Fundacions.

cAPITOL V
Regulacié dfaltres organs. Composicié i funcions
Article 33.— LA QOMIS5IGC EXECUTIVA

1. ElL patronat pot designar del seu si una comissid executiva.
2. Agquesta estara integrada pel President, almenys  un
Vicepresident, el Secretari, el Tresorer, cinc patrons designats
pel Patronat L el President de la Universitat Catalana d’'Estiu.
3. Els membre de la Comissidé executiva mantenen liurs carrecs en
aguesta mentre continuin ostentant aquells per rad dels gquals en

36n membres, si no és gue el Patronat els en separi.
Article 34.— FUNCIONS DE LA COMISSIO EXECUTIVA

La Comissidé executiva té les funcions gue li sdn assignades en

17acord de constitucid i, en qualsevol cas, les segllents:

a) Portar la gestid 1 administraclid de la Fundacié i la dels

eventuals centres d’estudis universitaris 31 altres de la
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d)

]

g)

nj

tltularitat dels guals recalgul en adgquesta, contractar i
acomiadar empleats L assenvalar-ne les funcions i les
atyibucions.

Fer les aperacions bancaries obrint disposant 1 cancel-lant
tota mena de c¢onpltes corrents 1 d’'estalvi, signar =xecs i
altres documents, conformar 1 impugnar saldos.

Construir 1 retirar dipdsits en metal-lic; scl-licitar
exempcions, bonificacions 1 desgravacions fiscals i devolucio
df ingressos  indeguts: aprovar 1 impugnar  comptas; fer
pagaments 1 cobraments de qualsevol titol 1 guantitat, adhuc
fer efectius liiuraments de 1'estat espanyol ¢ altres estats,
de la Unid Burcpea, df organismes internacicnals, de la
Generalitat de Catalunya 1 altres comunitats autodonomes,
organismes autdnoms, provincies i municipis.

Retirar de les oficines de comunicacions cartes, certificats,
despatxos, paguets, girs 1 valors declarats; cbrir, contestar
i signar correspondéncia.

Contractar, modi ficar, rascatar, ampenyorar, rescindir i
liguidar assegurances, pagar les primes 1 percebre de les
entitats asseguradores, si s’escalgués, les indemnitzacions.
Repiesentar a la Fundacié en judici o fora d’aguest i, per
tant, comparéixer-hi per si o mitjan¢ant procuradors ¢ altres
apoderats, als quals podra conferird 1 revocar facultats,
davant Jd’autoritats, centres de la Generalitat de Catalunya,
de 1’'Estat espanyeol, d’organismes internacionals o altres
estats, aixi com d’altres comunitats autdnomes, provincies,
comargues o© municipis 1 davant de tota classe de persones
fisiques o Jjuridigues, pabligues o privades, en particular
companyies prestadores de serveis publics i subministraments

i davant de tota mena de Jjutjats 1 tribunals, iniciant,

seguint 1 desistint, acabant tota mena d’expedients 1
procediments presentant, si é&s el cas, els corresponents
recursos.

Presentar, sol-licitar i retirar documents i certificacions,
especlalment en tota mena de registres, 1 també instar, rebre
i contestar notificacions i requeriments.

Btorga::el%HQQ;uments piblics o privats pertinents a aguesta

actuacido -
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Article 35.~ EL DIRECTOR O DIRECTORR GENERAL

El Patronat pot nomenar un director o directora que desenvolupi
la direccid executiva de la Fundaci6é. Aquest carrec pot ser
ocupat per un patré, cas oen gué  la  relacid laboral o
professional s’'ha  d’articular mitjangant wun contracte que
determini clarament les tasques laborals o professionals que es
retribueixen, les quals han de ser diferents de les préopies del

cdrrec de patrd.

El carrec de director/a és retribuit, en els termes que es
consideren adequats a la naturalesa 1 a la representativitat

proples del cdrrec i a les seves funcions.
Quan no és patrd, el director/a assisteix a totes les reunions

del Patronat a gué se’l convoca i hi pot intervenir amb veu perd

sense vet.

CAPITOL VI
Modificacions estatutaries i estructurals i dissolucié

Article 36.— MODIFICACIONS ESTATUTARIES I ESTRUCTURALS I
DISSOLUCTO

El Patronat, mitjancant un accrd adoptat de conformitat amb el
que s’establelix en lfarticle 29 d'aguests estatuts 1 la
normativa aplicable, 1 prévia convocatdria expressa, pot
modificar els estatuts, acordar la fusid, 1’escissido o la
dissolucid o extincié de la Fundacié, amb 17autoritzacio del

Protectorat d’acord amb la legisliacid aplicable.
Article 37.— CAUSES DE DISSOLUCIO

La Fundacid es dissoldrd per les causes seglients:
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@) Compliment integre de la firalitat per a la qual s'ha
constituit o impossibilitat d’assolir-la, llevat gue Ssigui
procedent de modificar~-la i que el Patronat nfacordi la
modificacio.

) Per haver—se guedat sense patrimoni o un patrimoni
manifestament insuficient per a dur a terme les seves finalitats
o guan sigui impossible de dur-les a terme per unes altres
causes,

¢} Obertura de la fase de liguidacid en el concurs.

d) Les altres gue estableix la llei. |
. ; |
Article 38.— PROCEDIMENT DE DISSOLUCIO I DESTI DRI SED PATRIMONI /

1. La dissclucid de la Fundacid reguereix Lfacord motivat del
Patrcnat adoptat de conformitat amb el que s’estableix en

l7article 26 d’aguests estatuts L 1'ha dfaprovar el Protectorat.

2. La dissolucid de la Fundacid comporta la seva liguidacid, gue
han de dur a terme els liquidadors que nomeni el Patronat.

El patrimoni romanent s’ha d’adjudicar a dfaltres institucions
gue realitzin activitats semblants gue acordi el Patronat. En
tot cas, les entitats destinataries del patrimoni han de szer
entitats Pbeneficiaries del mecenatge d’accerd amb la legisiacio

fiscal wvigent.

3. Lfadjudicacidé o la destinaciéd del patrimoni romanent ha de

ser autoritzada pel Protectorat abans gue no s’exscuti.
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Es COPIA de la matriu, que figura en el meu protocol, que
lliuro per a la fundacié representada, a vint-i-set de
desembre de dos mil dotze en quinze folis timbrats de paper
exclusiu notarial, aguest 1 els catorze immediats en ordre
correlatiu. EN DCNO FE.

Document 60403ZB1h29S853G signat
electronicament i validat per CATCert

77 Generalitat de Catalunya
Departament de Justicia
BUY Direccié General de Dret | Entitats Juridigues ‘

Falg constar que per la Resolucié dei director general de Dret i
d’Entitats  Juridiques (per delegacié de ia persona fitular del :
Deparfament do Justicia, segons Resolucio JUSM98/2013, de |
8.3.2013, DOGC 6334 de 13.3.2013), que es consigna més avall, !
s'aprova i g'inscriu, en el Registre de Fundacions de la Generaiitat de ;
Catalunya, I'adaptacié 2 la Llei 4/2008, de 24 d'abri!, de! liibre tercer |
del Codi civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques, i la
modificacio dels estatuts de la Fundacid que tot seguit s'esmenta, aixi
com el text refés resultant. Aquesta escriptura esta esmenada.par.
I'escriptura plblica atorgada el 2 de juliol de 2013 da atei
notari, nim. 1540 de protocol,

Nom de la Fundacio
Fundaci¢ Privada Universitat Catalana d'Estiu

Nam. d’inscripcic 966

P

T ity et o,

Data Resolucio 18/10/2013 I

La Responsable de publicitat registral
Data 25 d'octubre de 2013




